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COMUNICATO AL PERSONALE

Trasferimento del personale dalla sede di Via Balbo

Giovedi 28 marzo si & svolto il secondo incontro del tavolo tecnico sul tema dei trasferimenti

dalla sede di Via Balbo. Nel corso dell'incontro, al quale hanno partecipato i rappresentanti di CGIL,

CISL, UIL e ANPRI, 'Amministrazione ha ribadito la piena consapevolezza che la limitazione

imposta dai Vigili del Fuoco al numero di persone collocabili a via Balbo & destinata ad esercitare un

impatto rilevante sia sul personale, sia sui processi produttivi. Per questo, le settimane scorse sono

state dedicate ad un’attenta analisi della problematica, da cui & scaturito il Piano proposto.

Inoltre, 'Amministrazione ha esposto le proprie posizioni rispetto alle osservazioni e alla proposte

avanzate dalle medesime O0.SS. in occasione del precedente incontro.

In particolare:

a)

b)

c)

conferma il proprio impegno al totale rispetto della legislazione che prevede particolari tutele
per talune posizioni. Di conseguenza, non verra spostato dal Polo centrale (Via Balbo e sedi
limitrofe) il personale che attualmente beneficia della tutela prevista dalla legge 104 per
situazioni personali e non verra spostato dalla sede di Via Balbo il personale che ricopre
cariche sindacali o svolge il ruolo di RLS/RSU, salvo la disponibilitd dell'organizzazione
sindacale di riferimento, alla quale 'Amministrazione rivolgera, comunque, la richiesta
prevista dalla normativa;

intende agevolare, per quanto possibile, le situazioni individuali di coloro i quali usufruiscono
della legge 104 per assistenza a familiari. Per tali posizioni ( o per altre gravi e oggettive
esigenze) si valutera, oltre che le ordinarie opportunita di trasferimenti interni alle strutture
organizzative compatibili con le esigenze produttive, I'eventuale utilizzo del telelavoro
definito con I'ultimo bando, fatta salva I'esigenza di considerare anche analoghe situazioni o
esigenze in capo ad altri soggetti;

intende accelerare lo spostamento delle persone attualmente operanti presso il Polo
centrale, la cui domanda di mobilita sia stata gia accolta dalla struttura di destinazione.
Inoltre, verra predisposto un bando straordinario di mobilita verso le strutture interessate dal
trasferimento dalla sede di Via Balbo in modo da compensare la perdita di capacita

produttiva derivante dal rispetto delle posizioni individuali citate nei punti a) e b);




d) conferma lintenzione di rispettare la scadenza semestrale del bando per la mobilita
generale, il quale verra, quindi, pubblicato alla fine del mese di giugno,
e) predisporra un nuovo bando per il telelavoro, le cui condizioni terranno conto, per quanto

possibile, delle nuove condizioni lavorative.

Come appare evidente, PAmministrazione & intenzionata ad attivare tutti gli strumenti a
disposizione, recependo molte delle proposte avanzate dalle 00.SS. nel corso della riunione di
martedi scorso. Resta, perd, inderogabile la necessita di spostare 125 persone dalla sede di Via
Balbo. A tal fine, sono state valutate anche le residue disponibilita di spazio presso le altre sedi del
Polo centrale e presso la sede di Viale Liegi, il cui utilizzo andra definito anche in relazione ai gia

programmati lavori di ristrutturazione di alcune sedi.

L’ Amministrazione convochera a breve le OO.SS. per proseguire il dialogo su queste tematiche.
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