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visto il regolamento di organizzazione det'Istituto approvato con Decreto def

ffi|,]:nrf' 
consislio deÍ rr4inistri der 1Ò asosro 2000 e successive intesrazioni e

Visti glí atti di organlzzazione
integrazioni e modificazioni;

generale approvati dal Consiglio e successive

conslderato che' al fine di procedere all'imprementazione del nuovo sistemainformativo del personale uRBi e conseguentemente ail.inteErazione deilo stesso con irpacchetto applicativo Inpdap s7 necessario per reraborazione der trattamento pensionistica ecfelfe sistemazloni prevÍrlenziali, occorre prowedere aila migrazione rn uRBI dei dati giurfdicied economici relatívi aglÍ anni decorrentj dal lggj
personale Siged; '(r us' L',l'Jt presentÌ nef precedente Sistema del

consjderato che' preliminarmente alla migrazione, occorre procedere aila verifÍca,aggiornamento e razÍonalizzazione degli archivi relatiyi alla sÌtuazione giuridico_econornica delpersonale dipendente Í cui dati sono contenuti nel database der siged nonché in aftrí databaseesterni;

RÍtenuto pertanto opportuno costituire un apposito gruppo di lavoro aventÉ ir compÍtodi provvedere alla verifica dei dati, ail'aggiomar-;;;l razionatizzaziane degfi archivi giuridicied economici del personafe defl'Istituto, a decorrere dar 1gg3, nonché aila migrazione deglÍstessi aI nuovo Sistema def personale URBI;
sentíti Í responsabili delle strutture interessate e i dirígenti der seruizjo pEC e derServizlo EpL;

DELIBFRA
E' costituito Íl gruppo di lavoro avente ,ir comprto di procedere arfa verifica dei dati eallhggiornamento e razionalizzazione degli archivin a partire daf 1g93, per ra ricostruzione

:;J#i:,Jl,.n*" 
t't'co ed economica del persenare deil'rsrÉuro, svorgendo Ín parricofare te

1- Effettuare und ricognÍzione dere Ínfarmazioni giuridico_economicr
archivi esternÍ al Siged; îe residenti negli

2. Analizzare le suddette informazioni in retazÌone asiged; "r 'lr r-rdéloile a quanto già presente nel database di

3' verÍficare e aggiornare le date relative alre decorrenze dei dati giuridici ed economicicon effetto retroattjvo rispetto al prowedimenti dí nomina;
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4' Rideterminare re decorrenze derfe fasce e dete indennità;
5' RazionalÍzzare gli archivi, af fine di renderf i coerenti con queri già presentinell'ambiente siged, e successivarnente migrare , o* ,n uRgI.

";"H:po 
di tavoro' i cul lavori dovranno terrninare enffo ir il dicembre 2011, È così
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COORDINATORE

0103i62 GÍgtio Raffaefa

VICE COORDIHATORI
0103906 Di Benedetto Fabrizio
0105028 palmieri Giovanna
0105018 Sanna Eric
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0 104655 Barbara VereÍcco

0103391 Fabio Costa

ù1038ge Giorgio lacaz
0102159 tr{arta Antonietta pacelli

0103482 tr4arina Riem

Otg47 ?4 Fabrizío Blasetti
0104299 Laura Catena
Orc4937 Maria Morante
0105526 Marco F4architto
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Dirigente tecnologo I l.p.

Dirigente tecn6l0go I l.p,
Primo tecnologo II Lp.
Tecnologo III I.p.

Tecnotogo iII l.p.

CTER rV t.p.

CTER IV Lp.

CTER IV t.p.

CTER IV t.p.

CTER V t.p,

CTER v t.p.

CAM V t.p.

CAM VIr t.p.
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